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FORMULARIO        CUMPLIMIENTO PROGRAMA DE INTEGRIDAD

El firmante, en su calidad de oferente o representante legal de (nombre persona natural o razón social de la empresa), RUT (indicar RUT según corresponda), declara que la empresa u organización cuenta con un programa de integridad, el cual se encuentra implementado y es conocido por todo el personal y/o trabajadores.

Para lo anterior, el oferente acreditará la implementación y comunicación del programa de integridad, a través de algunos de los siguientes ejemplos:

[image: ] Comunicado interno dirigido a los trabajadores.
[image: ] Correo electrónico masivo dirigido a los trabajadores.
[image: ] Captura de pantalla de sistema o programa que compruebe derivación de documento.
[image: ] Otros (hojas de registro de entrega de política de integridad, protocolos, manuales que lo incluyan).

Como respaldo de lo mencionado anteriormente, el oferente deberá identificar el instrumento con el que se está dando cumplimiento a este requerimiento, indicándolo en el siguiente recuadro. El documento que contenga el extracto del programa de integridad, deberá estar adjunto al presente formulario. Cabe señalar que, lo indicado anteriormente es de pleno conocimiento del personal y/o trabajadores de la empresa u organización.

	Programa de integridad
	Indicar documento que adjunta

	Cuenta con programa de integridad
	1. 	

	implementado y entrega respaldos de
	2. 	

	verificación.
	3. 	

	
	4. 	



Importante destacar que el o los programa(s) de integridad informado, se mantendrá vigente y operativo hasta 90 días hábiles administrativos después del término de contrato.

NOMBRE DEL OFERENTE:

R.U.T. :

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:
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